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Nombre o Razon Social de la Empresa

Ubicacion del centro de trabajo

Actividad

Convenio colectivo aplicable

Jornada maxima anual

Jornada semanal tipo

Horario de trabajo

\/acaciones

Fiesta Nacional W

1 enero Ano Nuevo

6 enero Dia de Reves (Epifania del Sefar)
3 Abril \iernes Santo

1 mayo Dia del Trabajador

15 agosto Asuncion ce la Virgen

12 octubre Fiesta Nacional. Virgen del Pilar.
1 noviembre Dia de Tados los Santos

6 diciembre Dia de la Constitucion Espanola
8 diciembre Dia de la Inmaculada Concepcion
25 diciembre  Navidad

Fiesta Pais Vasco

19 Marzo San José

2 Abril Jueves Santo

6 Abril Lunes de Pascua

25 Julio Dia de Santiago Apostol

Fiestas Locales

Fiestas segilin convenio

aycelaborytax.com

Recuerda

Las empresas deben confeccionar anualmente
(conforme a lo dispuesto en el Convenia Colectivo
aplicable) un calendario laboral que se expondra en
sitio visible en cada centro de trabajo. (Art. 34.6 del
ET).

*Adjunto, relacion de Fiestas locales en la
Comunidad Auténoma.

-
AYCE

LABORYTAX

Consultoria de empresas




